
（別紙３）

～ 7年　2月　28日

（対象者数） 30 （回答者数）
21

～ 7年　2月　28日

（対象者数） 6 （回答者数）
6

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

興味関心が持ているようにアセスメントを行いながら、必要

なツールを増やして充実した支援をしていく。

2

今後も保護者様に支援や活動の内容が伝わるように、オープ

ンにSNS等でも発信していく。

3

地域との連携を積極的に行い、地域の方と一緒に活動する機

会を増やしていく。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

保護者様が参加できるイベントを開催し、保護者様同士の交

流が出来るような内容にしたり、研修を企画していきます。

2

トイレや手洗い場の踏み台の設置等、必要な個所から取り組

んでいきます。

3

構造化された間取りの為、どの部屋が何をする部屋なのかが分

かりやすく、見通しを持って活動することができるようにして

いる。

一人ひとりに応じた課題の提供や、静と動を分けてより集中し

て取り組むことが出りるような環境を提供している。

支援内容や1日の様子を記録と共に、写真でも確認できるよう

にしている。また、HPやSNS等でも公開をしている。

日々の活動の内容や様子を、文字だけではなく写真を添付して

保護者様により伝わるように表情が見えるように撮影したり工

夫している。HPやSNS等では、ぼかし加工をして個人が取る

低できないように配慮している。

社会経験や公共のマナーを学ぶ為に屋外活動の機会を多くして

います。

公共のイベントや施設等での活動に多く取り組み、活動の目的

やマナーを事前に学習してから出かけています。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

保護者に向けた研修や父母会など保護者同士の交流の機会を設

けることができていない。

イベントは開催しているが、保護者様同士の交流ができる時間を作ることができていない。保護者様同氏の交流の必要性は感じているが、実施できなかった。

バリアフリー化（階段・トイレが狭い等）ができていない。 活動場所が2階にある為、現状（階段・トイレが狭い等）を改

善することが難しい。

7年　1月　7日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
7年　3月　1日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 えねーぶる2ｎｄ

○保護者評価実施期間
7年　1月　7日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


